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Bij:  Marie-Lou om 19.30 uur



· Welkom (Ook Jo en snuffelstagiaire Sophia )

· Evaluatie met Jo
Jo is uitgenodigd omdat we eind 2016 hadden afgesproken om eens per jaar bij elkaar te gaan zitten voor overleg.

Hoe vindt Jo dat het afgelopen jaar is verlopen? 
Goed, hij is tevreden. We hebben het na de kerstperiode goed opgepakt, tijdens de repetities nieuwe dingen geprobeerd. Dat is goed bevallen, het werd als leerzaam ervaren. Jo heeft zich goed geamuseerd, het gevoel is weer terug. 
De nieuwe oefeningen zijn goed geweest, ook voor persoonlijke groei van leden. Nu in deze drukke periode is geen tijd meer voor. Moeten we na kerst weer oppakken. Kost echter wel tijd!

Wij ervaren veel onrust tijdens de repetities (laatkomers e.d.); 
heeft Jo daar ook last van? 
Nee, hij ergert zich niet. We zijn allemaal volwassenen. Op tijd komen is eigen verantwoordelijk, een kwestie van respect.
MJ merkt op dat het soms komt door persoonlijke omstandigheden, en dat je het mensen dan niet kwalijk kunt nemen. M stelt voor een oproep te doen tijdens de ALV om op tijd te komen, en als je te laat komt, te wachten met naar je plaats gaan tot het einde van het nummer. (Tom: agendapunt 22-1)

Jo ergert zich wel aan de onrust en vertraging door het zoeken naar partijen bij elk nummer. Hij vindt dat iedereen de partijen bij zich moet houden, niet steeds lopen naar de klapper, kletsen, snoepen etc. 
Na overleg wordt besloten dat we alles uit de showtassen halen en gaatjes maken, zodat je gewoon kunt bladeren en de klapper vasthoudt. De nieuwe klappers worden daar ook op ingericht. (Tom: aankondigen op ALV?)

Is de huidige opstelling oké zo? 
Jo vond de oude opstelling beter. Nu staat iedereen te ver uit elkaar. Het combo is te ver weg (het koor ziet ze niet). We moeten wennen aan dicht op elkaar staan.   
Jo ziet weer omdraaien als enige optie. Tom stelt voor het combo compacter op te stellen. Jo wil dit proberen, voor zover mogelijk (met wisselende obstakels).
MJ stelt voor dat Jo het koor zegt om dichter bij elkaar te staan. Krukken weg. Tom komt met het idee om een ‘podium’ met tape te markeren. In Wittem was dit bij. 7x3m incl. combo. Plan voor 2018?
ML oppert ‘dakpansgewijze opstelling’ als compacte optie? Taak voor TP. (ML)

Samenwerking met Team Presentatie: 
Jo vindt dat Peter het geweldig doet; hij beweegt vrij. Verder moet hij nog wennen, het moet nog structuur krijgen. Het is altijd kort dag, kost altijd repetitietijd, ten koste van de muziek. We hebben een lang programma, nu ook nieuwe bassist, dus het is schipperen. Overleg gaat per mail. Discussie kost nu extra tijd. Tom stelt voor om vaste ‘settingen’ te kiezen, en die door het jaar heen al te oefenen en voor te bereiden, (zodat je het niet steeds hoeft ‘aan te leren’). TP. (ML)

Er komen soms opmerkingen over de keuze van repertoire voor optredens (nu bijvoorbeeld het ontbreken van Christmas Lights). Wat doen we daarmee?
Jo kiest de nummers voor optredens nu alleen. 
Hij niet tevreden over arrangement van Christmas Lights. Hij heeft daarom als muzikaal leider besloten het niet meer te doen. MV vraagt of het arrangement aangepast zou kunnen worden. Dat kan, maar het kost wel tijd. 
Vorig jaar was het repertoire een gezamenlijke beslissing (met de MC), omdat het om een jubileum ging. Normaal gesproken is het makkelijker als Jo de nummers voor optredens zelf kiest, ook omdat hij kan inschatten wat mogelijk is per optreden (beslissen moet vaak op korte termijn). 

Overleggen met MC over repertoire per seizoen is volgens Jo niet nodig. Het repertoire staat vast, daar kiest hij nummers uit die passen en goed klinken. We kunnen toch nooit ieders wensen inwilligen. We spreken wel af dat het repertoire regelmatig wordt geëvalueerd met de MC en eventueel opgeschoond. 

Merkt Jo iets van de spanningen rondom BC? 
Hij is er zich van bewust. 
MJ en ML hebben haar gesproken. Ze stoort zich aan anderen, die hun partij niet kennen, en die ergeren zich aan haar correcties. Ze is erg fel naar anderen. Een paar ‘zwakkeren’ hebben er last van, dat broeit. 
Jo merkt op dat zij zich anderzijds wel aan BC optrekken. 
Het zou goed zijn om de anderen zelfstandiger te maken.
Jo stelt voor om de opstelling te veranderen. (Bijv. de sterksten naar achteren, zodat ze steun bieden.) BC moet leren accepteren dat er allerlei mensen in het koor zitten, ook die het minder doen. Leren samenwerken, anderen helpen.   

(Terzijde: 10 dec dreigt er een probleem bij de hoge sopranen. Afwezig: Suzanne, Sydelle, Monique, mogelijk Hanneke? Maria? Saskia?
Jo: bij optredens moet eigenlijk iedereen er zijn, zeker als het lang van tevoren bekend is (en betaald). We moeten dan repeteren met mensen die er wel zijn. Wil het van tevoren weten. M zorgt voor oproep op info app: Suzanne voor ma laten weten als je (vanwege dringende reden) niet kunt op een optreden komende periode. & datumprikker: als je niet hebt gereageerd, nog doen. Als je niet hebt gekregen, melden bij ML.)

Airco: het is erg warm geweest, veel mensen hebben daar last van. Kunnen we echt geen airco gebruiken? 
Jo wordt er (letterlijk) ziek van, daarom kan het niet. 
Van tevoren koelen werkt niet lang genoeg, in de pauze is te kort. We moeten zoeken naar een oplossing waardoor de stroming minder direct aankomt. Andere opstelling? Kleppen stellen? / afdekken met klamboe? Airco-expert vragen die vaak aan de bar zit. 

Digitale partijen 
Zijn onderweg. Jo’s computer is kapotgegaan, er wordt aan gewerkt met de nieuwe.

Muziekcommissie
Jo wil graag met MC overleggen over een nieuw nummer. We gaan we bekijken wie van bestuur in de MC gaat.  
   
 


· Binnengekomen /uitgaande post
M: -  reactie op mail van Ghislaine over Wittem, feedback gegeven.
- 2 kaarten: felicitatie KDO & beterschap Sylvia
- uitnodiging OOMV – (M: notulen volgende keer naar ML) ML is gegaan. Ze vindt het niet slecht om samen te werken als Mechelse verenigingen. 

Tom: e-mails over optredens, bijv. in Oirsbeek. (We spreken af dat hij niet alles doorstuurt, alleen uitkomsten van overleg, belangrijke gegevens). 
17 dec partij – is door Marlie geregeld, hij heeft nu geen info (Consumptie? Opstelling etc.), alleen een e-mailadres. Tom regelt het en houdt de rest op de hoogte.

· Notulen vorige vergadering (actiepunten)
   
PR-brief 
opmerkingen? ML: prima brief, maar graag vermelden dat we elke vijf jaar een jubileumconcert organiseren, dat we een vijfkoppig combo hebben en dat we ons op een verrassende manier presenteren. M past het aan. 
Ghislaine gebruikt de brief, Tom stuurt hem naar de adreslijst + eigen e-mailadressen. 

WIE DOET COMMUNICATIE website< facebook etc.>? VOLGENDE KEER (Tom: agenda 6-2)

Nieuwe bestuursleden
Sophia is vandaag op snuffelstage 😊
Phil reageerde enthousiast op ander verzoek, dus wie weet? MJ/ML
Rianne: Nee
Marlies: Voorlopig niet (vond het wel leuk, maar pas als ze minder werkt). 

Tweede bankpasje is geregeld.

Gerrie 
Ergernis, het is beneden nog steeds een crime. Tom probeert te overleggen, maar hij is lastig te pakken te krijgen. Wordt aan gewerkt! 

Koffietafel 
MJ helpt Suzanne dit keer, daarna kunnen we leden vragen tijdens de ALV.
Misschien kunnen die ook denken over een andere opzet. (Tom: agendapunt 22-1)

Instrumentarium
De gitaarversterker (EUR 125) is verkocht, de synthesizer zo goed als. Voor de versterkers is weinig animo, maar ze gaan de deur uit. Verkoop van de grote boxen is lastig. Tom wil de advertentie laten verlopen, de boxen met kerst nog gebruiken, en ze dan in het nieuwe jaar opnieuw aanbieden.  

Uitzoeken apparatuur: moet nog gebeuren. 

Contact SSR is gebeurd. Nog geen antwoord. 

Vermeldingen 
Rabobank: secretariaat wijzigen d.m.v. identificeren bij bank. (M)

Kledingkeuze: 
ML/MJ (namens alten) hebben mensen gevraagd. Saskia en Phil namens sopranen, Paul namens heren. Ma 26-11 half acht overleg over kledingkeuze per seizoen (kleuren specificeren), ook al voor kerst. Een jaar uitproberen, dan evalueren. 

MELDING INFO APP: AFMELDEN BIJ SUZANNE!!! (M)

· Voortgang bestuurstaken/ derden (jubileum e.d.)
· Marlie blijft Buma regelen. 
· PR: regelt Ellen (met Tom) (=ook editor Facebook), Facebook nadeel: je kunt nu geen vrienden worden. Bij evenementen krijgt je telkens vraag om te promoten, daar betaal je voor. Doen we dus niet.
· Jubileumcommissie: Ruud is gevraagd om ons op de hoogte te houden. Ze hebben ML een keer terloops gevraagd om erbij te komen. Het is wel belangrijk om als bestuursleden betrokken te zijn. (Hoewel Ruud het ws goed overbrengt.) Ruud uitnodigen voor vergadering? Kan Tom bijzitten bij JC? Ze waren destijds niet enthousiast over bestuurslid erin. Dit is nu een noodoplossing. 
Bij volledig bestuur opnieuw bekijken. (Tom: agendapunt 6-2?)
· Muziekcommissie: ML stelt voor dat zij het doet. M wil voorkomen dat ML te veel hooi op de vork neemt. Ze heeft interesse, maar ziet een mogelijk probleem in vergadertijdstip. ML stuurt M info over werkwijze.


· Administratie/afmelden voor ploegen
Bij optredens moeten de hele ploegen opbouwen en afbreken. Zo voorkom je gebrek aan mensen/auto’s. 
HERINNERING OP INFO APP (M) 

· Agenda ALV  22-01-2017
· Notulen 
· Workshops
· Koffietafel
· Financiën
· Wandeling
· Ploegenverdeling
· Repetitiediscipline (& fricties? * )
· Optredens komende periode / mededeling over brief/uitnodiging.
· Kleding
· Muziekcommissie
· Nieuw(e) bestuurslid/-leden


· Workshops
Er komen 4 workshops: zang, ademtechniek, ritme (syncopen), uitspraak (Engels) – We wachten de datumprikker af, hoewel volgens Jo voor een van de beoogde docenten alleen 24 februari een optie is.

· Wvttk.

· Sophia vraagt hoe het zit met de aansprakelijkheid als we bij de wandelingen EHBO’ers uit eigen kring zouden gebruiken. Volgens ML doet iedereen mee op eigen risico.

· PR: De website wordt nu beheerd door computerservice Heuvelland, maar de domeinnaam zit bij Webreus. Die zijn goedkoop, maar als er iets mis is, is de website niet bereikbaar. Dit voldoet eigenlijk niet meer. Als CSH alles doet, is het duurder, maar wel betrouwbaarder. De communicatie met hen gaat nu goed. Ongeveer €120/jaar hosting + service. Lijkt de beste optie. Tom?

· De situatie bij de sopranen: Er broedt van alles, ze uiten niets naar elkaar en verwachten dat het bestuur het oplost. Sophia bevestigt dat er scherp wordt gereageerd op Bettina. 
We zijn het erover eens dat we persoonlijke fricties niet kunnen oplossen. Oproep tijdens ALV om elkaar persoonlijk aan te spreken bij fricties. (Tom: * agendapunt 22-1)

· Opening seizoen: Tom en ML organiseren einde seizoen

· Team Presentatie: alert zijn op dicht bij elkaar staan, en werken aan compacte opstelling: ML koppelt terug. Scherp en duidelijk zijn over opstelling – om en om/ kleine mensen vooraan, duidelijk over aantallen.

· ML: Klappers: krijgt iedereen een grote, of alleen een kleine voor uitvoeringen? 
We houden de grote, en een kleinere uitvoeringsklapper erbij (zwart). Ringband? Graag twee gaten. Geen showtassen i.v.m. bladeren. 

· Dirigentencommissie? Volgende vergadering. (Tom: agendapunt 6-2)

· Sylvia; het gaat helemaal niet goed met haar. Gaan we haar bezoeken? In principe niet namens bestuur, alleen op persoonlijke titel. 
Lief- en leedprotocol: volgende vergadering. (Tom: agenda 6-2)

· Is er een huishoudelijk reglement? In Magan info. Volgende vergadering. Meesturen met agenda. (Tom: agenda 6-2)


· Sluiting
Sophia geeft aan dat het haar goed is bevallen. 😊 
Bij de ALV wordt aangekondigd dat ze zich kandidaat stelt voor het bestuur, en wordt hierover gestemd. (Tom: agendapunt 22-1)

De volgende bestuursvergadering is op 6 februari 2018 om 19:30u bij Marian.



ACTIEPUNTEN 
(doorgestreept = al gebeurd bij opmaken notulen, voor zover bekend bij M)

Marie-José:
· Phil vragen voor bestuur
· Koffietafel Kerst – ‘overdracht’ met Suzanne, hulp vragen van anderen
Marie-Lou:
· Terugkoppeling naar Team Presentatie over besproken punten (compacte opstelling, duidelijke instructies, vaste settingen etc.)
· Phil vragen voor bestuur
· M info sturen over muziekcommissie
· Einde seizoen (met Tom)
· Klappers
Tom:
· Verkoop instrumentarium Marktplaats
· Overleg met Gerrie over opslag
· Verslag nieuwe jubileumcommissie doorsturen
· Afspraak maken om de apparatuur uit te zoeken. (Tom, Rob en Cyril/Cäp?/Hélène?)
· Domeinnaam door computerservice Heuvelland laten overnemen
· Einde seizoen (met ML)
Marian:
· Infobrief Magan aanpassen en doorsturen 
· Diverse berichten naar info-app
· Identificeren bij Rabobank

Overig (niet afgesproken / meegekregen wie dit zou doen):
· Airco-expert om advies vragen. 

