Notulen bestuursvergadering VG Magan – met Jo
14 november 2019, 20.00 bij Marian
1. Welkom

2. Overleg met Jo
(Dit doen we 1x per jaar, wat vindt Jo ervan? “Altijd handig om van gedachten te wisselen.”)
Opvolging vergadering vorig jaar: 
· kosten voor opnames (voor bij afwezigheid combo) nagevraagd? 
Jo: Nog geen exacte kosten, want offerte kan alleen bij een concreet plan. Voor één nummer moet je al gauw rekenen op 400-500 euro.
Het kan eventueel ook anders, met gedeeltelijk MIDI. 
Reken erop: Met opnames werken is wel wennen – je verliest spontaniteit. 

· overleg met muziekcommissie over programma (om ‘vergeten nummers’ te vermijden) – gebeurt dit, hoe verloopt het?
Jo: Vaker overlegd de laatste tijd. Gaat op zich goed, maar nu voor een paar kerstnummers is het niet de moeite waard. Aan het begin van het kerstseizoen kijken welke nummers we gaan doen, dan bepaald Jo programma daaruit. Jo heeft nu een voorstel gedaan, MC was akkoord.

Nieuwe aandachtspunten 2019:
· Planning vakanties (i.v.m. toenemend aantal vakantiegangers in mei/juni/september);
De vakanties zijn tegenwoordig meer verspreid, dat ligt aan stijgende leeftijd. Jo is echter gebonden aan de schoolvakanties, dus schuiven is niet mogelijk. Conclusie: Optredens in vakantieperiode op tijd aankondigen, zodat er rekening mee gehouden kan worden. 

· Onvrede combo over lang zonder hen repeteren – is dit te voorkomen?
Bij instuderen van nummers heeft het combo niets te doen, en dit kan soms langer duren. Jo probeert zoveel mogelijk met combo te repeteren, maar dat lukt niet altijd. Voor leden die verder weg wonen (bijv. Remy) is het vervelend als ze voor niets komen. Je probeert de middenweg te zoeken.
NB: Ervoor waken dat ze ‘wennen’ aan de ‘vrije maandag’. Het is belangrijk dat ze de binding met het koor houden. Jo heeft het er met Theo over.
Komende tijd ook oppassen, met alle nieuwe nummers voor jubileum.
De repetities zijn kort, het kost veel tijd als je overal aandacht aan wil besteden. Mogelijk aparte repetities voor combo / beweging etc. 
(zoeken naar partijen kost ook veel tijd – herinnering om alles in 1 map te stoppen - M)
· Structurele aandacht voor klank/zangtechniek
Interesse in scholing om dat structureler te doen? Zeker! Jo gaat ernaar kijken en doet een voorstel. 
Werken zoals Kikki kost veel tijd, maar elke week wat aandacht/herinneren helpt. Apart ergens aan werken kan altijd op een extra dag. 

· Solo’s & groepjes
De laatste tijd heeft Jo bewust weinig solo’s gedaan. Voor het jubileum zijn wel nummers solo’s & groepjes uitgekozen. Het wordt een divers programma. 
Het solobeleid kan gehandhaafd worden, mits de uiteindelijke kwaliteit goed is. ‘Vrijblijvend uitproberen’ kan niet. Het dan ook wel belangrijk om het duidelijk te zeggen als het niet goed is. Indien gewenst kan het bestuur dit doen. 
Jo mag meer en duidelijker feedback geven. Er is de laatste tijd weinig geoefend met de microfoon. Dit gaat deels ook niet goed door monitors die niet goed klinken. Achteraf is Jo er niet tevreden mee, te donker geluid. Kijken of monitors vervangen kunnen worden; deze verkopen.
Jo moet duidelijk en tijdig aangeven wie aan de beurt is, en als onervaren mensen zangles nodig hebben, dit bespreken. 
Mensen vragen om zich op te geven voor een solo zou ze zelfvertrouwen (‘een duwtje’) kunnen geven. Volgens Jo is het echter lastig inschatten hoe iemand die in het koor goed zingt, het solo doet. Een groepje maken is makkelijker, want daar heb je geen solisten voor nodig. 
Waar mogelijk tijd geven om te ontwikkelen.
(Vervanger voor Liesbeth bij Human Equation? Voorlopig niet relevant, niet op het programma.)

TERZIJDE: Paul dirigeert weer op 2e kerstdag. Hij krijgt voorbereidingstijd.

· Communicatie & besluitvorming (Anna/Patricia/Kikki)
Anna – ledenstop was niet gecommuniceerd door het bestuur, dus Jo nodigde haar uit om te komen kijken. We moeten kijken of er een tussenoplossing gevonden kan worden met een kruk oid.
Vraag aan Jo om dergelijke dingen met het bestuur te overleggen in de toekomst. 

Tegen Patricia heeft Jo gezegd dat zij altijd goed gecommuniceerd heeft met Jo; ze heeft vaker aan hem gevraagd of ze wel kon meezingen na een periode van afwezigheid. Hij zei: op die manier (d.w.z.: als je duidelijk aangeeft/communiceert) kun je gerust terugkomen. (Opmerking bestuur: Jo moppert wel altijd over afwezigen, niet erg consequent...) Hilde heeft Patricia gesproken. Zij denkt dat leden graag bij Magan zitten en er trots zijn op het koor. Zij merkt ook dat er ergernis is over leden die plotseling aanwezig zijn, maar slecht voorbereid door gemiste repetities. Patricia moet zelf inschatten of het kan. Als ze komt, moet er ook wel vertrouwen worden getoond door de anderen. Patricia wil vanaf januari weer komen, maar de drempel is voor haar inmiddels wel hoger. Hilde heeft voorgesteld dat ze naar de kerstkoffietafel komt.  
Hilde wil ergernissen weghalen; dat is immers verspilde energie. 

Kikki – Jo kondigde aan dat ze vaker zou komen, maar dit zat nog niet in onze planning. Dat verraste ons, omdat het veel geld kost. Het wekte ook verwachtingen bij Kikki. 
Jo is bang dat hij niets meer durft te zeggen als hij vaker dit soort commentaar krijgt. 
Mening geven is prima, maar houd rekening met eventuele consequenties. 

· Toetsenist: Patricia Franken vragen (Hilde) en met Remy overleggen over stopmoment en inwerken (Jo) (wordt na jubileumconcert, MV)

· 2020: hoe zit het met extra repetities, lukt dat, met al die andere koren van Jo? Donderdag of zaterdagmiddag kan meestal, anders kan hij schuiven met andere koren.

· Is er een minimum aantal aanwezigen aan te geven voor optredens? 
Niet echt, het gaat immers om de balans, het hangt ervan af wie er is.

Punt na vertrek Jo:
MJ kijkt na hoeveel Jo krijgt en of/hoe vaak het bedrag is verhoogd. Volgende keer overleggen over eventuele verhoging. Reiskostenvergoeding eventueel?

(Terzijde: reiskosten voor Remy? Nu niet, eventueel wel voor een vervanger. Comboleden betalen indien nodig.)
3. Ingekomen/uitgaande post
M:
· Mails over popkoor Amazing (heeft Andrea overgenomen)
· Uitnodiging OOMV (agenda doorgegeven aan ML) / 18 jan wordt 8 feb 
· Uitnodiging Korenfestival Medemblik (niets mee gedaan)
· Datumprikkers 12 juli de Linde en 21/22 maart
· Afmelding Liesbeth (doorgestuurd naar bestuur)
· Mails Jo & Helene (ivm programma kerst) doorgestuurd naar leden
· Mail Visit Zuid-Limburg (doorgestuurd naar Ellen)
MJ – Mail naar Sylvia over retour contributie (21 maanden steunend lid i.p.v. gewoon lid, € 63,-).
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Marie-Jose:
· Navragen wat de verenigingspolis precies inhoudt en of we het nodig hebben.
We hebben alleen aansprakelijkheidsverzekering. Bij aanschaf nieuw materiaal opnieuw kijken naar materiaalverzekering. 

Overig (voor iedereen):

· Doorgeven aan WSC dat we Gé’s plan niet zien zitten en sociale druk willen uitoefenen. (afspreken wie dit doet, ws het beste als Hélène de afwezigen op een rijtje heeft)
door naar volgende keer.
· Mannen vragen om een oplossing te verzinnen voor de krukjes. Iemand iets gehoord? Herinnering misschien? Peter, zin om dit aan te zwengelen? Doet hij.
· Nieuwe ‘bestuursopzet’ duidelijk communiceren naar leden en uitproberen. (stand van zaken?) – formulier naar groepen sturen met verzoek om in te vullen.

5. Financiën 
· Stand van zaken (zie overzicht)
[image: ]
· Subsidie koorscholing – de eerste aanvraag is afgewezen, MJ heeft nu voorbeelden gevraagd van hoe ze het willen hebben. Er ligt een offerte van Kikki – 4 voor de prijs van 3 (maar met veel reiskosten – is dat nodig?). MJ dient de aanvraag opnieuw in en bespreekt de reiskosten met Kikki.
· Optreden Klimboom Simpelveld – 300 euro opbrengst, maar de apparatuur was 2x zo duur, dus met de kosten van Jo en consumpties erbij hebben we erop toegelegd. 
> Indien mogelijk onderhandelen over consumpties. We proberen kosten te dekken, maar dat lukt vaak niet. We moeten wel meetellen dat we geen eigen apparatuur hebben hoeven kopen en daar dus op hebben bespaard.
Bij Rob navragen wat de reden was voor de extra apparatuur/kosten, zodat we er rekening mee kunnen houden. 
Het is daarnaast ook fijn dat je kunt optreden (het is onze hobby), dus het mag af en toe wat kosten. 
· JubCom heeft gevraagd om eigen rekening. Dat zou administratief handig zijn, maar hij moet wel ook toegankelijk zijn voor MJ. MJ opent een rekening voor hen.

6. Leden/aanwezigheid
· Afwezigen – huidige situatie (verslag gesprekken Hilde met Nicole & Patricia)
Nicole zit in een diep dal. Ze hoopt beter te worden, wil graag terugkomen, maar kan het nu echt nog niet aan. Hilde heeft aangeboden het voor te bereiden bij de sopranen om te helpen bij terugkeer. Ze kan pas terugkomen als het beter gaat. Ze zit momenteel in een opwaartse spiraal, maar of die doorzet moet worden afgewacht. Het is zoeken naar de juiste behandeling en balans – aanpassen aan de situatie. 

Patricia wil graag terugkomen, maar ze is bang om terug te komen. Hilde heeft haar gezegd dat als zij het ziet zitten en er zin in heeft, dat ze gewoon moet komen en dat dit geaccepteerd wordt.
(Terzijde: Ze heeft de contributie nu niet betaald, en haar 10e jubileum komt eraan – dan moet ze wel blijven betalen.)
Het was een fijn gesprek – Patricia zei ook veel over zichzelf geleerd te hebben.
(Tijdens studie was ze er soms wel, soms niet. Ze heeft dit destijds gecommuniceerd met Jo, maar het zorgde voor ergernis. Ze heeft op een gegeven moment de keuze gemaakt om niet bij de wandeling te helpen, en toen werden daar vervelende opmerkingen over gemaakt.)

7. Team Presentatie
· Plannen voor kerst?
Eerste twee repetities niets gedaan, daarna wel. Er wordt niet zo veel gedaan; dat kan in de kerk sowieso niet. De volgorde van Jo’s programma is gewijzigd om het passend te maken qua beweging en sfeer.
· Geen nieuwe leden gemeld. Peter doet algemene oproep. Misschien daarna mensen benaderen – n.a.v. enquete? Sonja kan ondersteuning gebruiken. 
· Enquete – M zorgt zsm voor digitale versie 

8. Bestuur/organisatie
· Wijziging KvK
MJ heeft het voorbereid – Hilde tekent en zorgt voor ID.
De oud-bestuursleden zijn nu uitgeschreven. Voorzitter, secretaris, penningmeester staan ingeschreven. 
· Jubcom heeft gevraagd om oprichters – MJ zoekt het na. 
· Verjaardagen
Suzanne wil ermee stoppen. José neemt het over, voortaan via WhatsApp. M stuurt contactpersonen door aan José.

9. Komende optredens 
· 8 december Andreaskerk (Thea)
· 15 december Genhout (Gé)
· Tweede kerstdag
Koffietafel? Vorig jaar soep en dingen van bakker. Nu weer eigen baksels.
MJ, Sonja, Maria, Angelika bereiden het voor. Aankondigen dat opbouw- en afbreekploegen meehelpen met opbouwen/opruimen koffietafel. (M)
· 18 jan 2020 bij Gerrie met Mechelse koren - wordt 8 februari. (Gé)  
· 21/22 maart Amazing – (Andrea)
· 12 juli Hoeve de Linde, Vaals? – (Andrea)

Gerrie waarschuwen voor halen/brengen apparatuur– MJ geeft het door.

10. WVTT/ Rondvraag
· Hilde: Veel positieve berichtjes gekregen, maar ook een van Mieke, met complimenten voor Hilde, maar kritiek op Sonja. Sonja moet beschermd worden. Proberen zich niet te druk te maken, zich niet te veel te ergeren. Loslaten en als het niet werkt, aanpassen. Misschien om en om met iemand anders? Ook kijken  in hoeverre passen nodig zijn. Jose signaleert tegenzin bij leden als bewegingen worden gedaan. Doel is om visuele afwisseling te bieden. Dit kan ook met solo’s en groepjes, positie mannen. 

· Vraag van ML om programma door te sturen i.v.m. partijen voor nieuwe leden (kerst) - Situatie komt niet vaak voor, heeft geen zin om plan voor te maken.

11. Afspreken volgende vergadering & Sluiting 

(actiepunten: volgende pagina)
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Hilde:
· Patricia Franken vragen
Marie-Jose:
· Nieuwe aanvraag koorscholingsfonds
· KvK-inschrijving aanpassen
· nakijken hoeveel Jo krijgt en of/hoe vaak het bedrag is verhoogd.
· Rekening openen voor JubCom
· Oprichters achterhalen voor JubCom
· Gerrie waarschuwen voor halen/brengen apparatuur
Marian:
· Enquête maken over bewegingen/poses
· contactpersonen doorsturen aan José
· Aankondigen dat opbouw- en afbreekploegen meehelpen met opbouwen/opruimen koffietafel.
· Nakijken of Maria/Saskia op de ploegenlijst staan. Zo niet, vragen bij welke ploeg ze willen.
· (www.koorzoeker.nl) – Taakgroep Optredens ernaar laten kijken.
· (Nieuwe ‘bestuursopzet’ duidelijk communiceren naar leden en uitproberen.)– formulier naar groepen sturen met verzoek om in te vullen.
· Optredens in vakantieperiode op tijd aankondigen, zodat er rekening mee gehouden kan worden.
· herinnering om te zingen programma in 1 map te stoppen 
José:
· Vanaf januari felicitaties verzorgen
Hélène:
· Kijken wie zich de afgelopen jaren consequent heeft afgemeld voor wandelingen.

Peter:
· Mannen vragen om een oplossing te verzinnen voor de krukjes

Overig (voor iedereen):

· Kijken of monitors vervangen kunnen worden; deze verkopen. (WIE PAKT DIT OP?)
· Bij Rob navragen wat de reden was voor de extra apparatuur/kosten, zodat we er rekening mee kunnen houden. (IN COMBINATIE MET BOVENSTAANDE)?
· Doorgeven aan WSC dat we Gé’s plan niet zien zitten en sociale druk willen uitoefenen. (afspreken wie dit doet, ws het beste als Hélène de afwezigen op een rijtje heeft)
Vervanger zoeken voor Theo ☹
· (vervanger zoeken- na jubileum gaat Remy weg)
· Afspreken volgende vergadering
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llopende rekening: > €2.667
spaarrekening: €17.304
contant (incl geldkistjes) €1.042

Totaal €21.013





