Agenda bestuursvergadering Vocalgroup Magan – 16 september 2021
20.00u in A gen Wienhoes 
Aanwezig: Hilde, Hélène, Peter, Marian en de laatste nieuwe aanwinst…
Edith – welkom! – Dit is eerste kennismaking en overleg; over toetreding tot bestuur moet officieel gestemd worden, dat kan tijdens een repetitie of ledenvergadering. De jaarvergadering wordt waarschijnlijk pas in november i.v.m. afwikkeling wandeling & overdracht, dus we doen het tijdens de eerstvolgende repetitie. Aankondigen via WhatsApp (M)

1. Website
bespreking opties  en vervolgstappen

Peter is met Ger bij Laurens geweest. Het was een diepgaand gesprek, boven Peters pet, maar Ger leek het te begrijpen. Peter heeft een samenvatting naar beiden gestuurd. 
We hebben twee opties:
· Optie 1 = Laurens bouwt alles. We hebben dan een eigen server nodig, maar er zitten weinig veiligheidsrisico’s aan. (Server huren kost 3-5 euro/maand) (prijzen staan in de mail). Eigen email is ook mogelijk (M: gegevens doorsturen)
· Optie 2 = Wordpress. Een veelgebruikt systeem, maar het gaat via een externe server, dus je hebt niet alles in eigen hand; dit brengt extra risico’s met zich mee . Verschil tussen Personal/Premium WP: bij premium kun je video’s uploaden ( 8 euro/maand).

Qua gebruiksgemak verschilt het waarschijnlijk niet erg, maar dat vraagt Peter nog na.  
Inrichting moeten we zelf bepalen, kijken wie toegang krijgt. (Peter, Ger, ? PR?) 
Ger neigde naar complexe dingen, maar Peter houdt het liever simpel. Bijv: een ‘ledensectie’ werd eerder niet gebruikt. Het moet vooral een visitekaartje worden.
Actiepunt: Voor de inrichting hebben we nieuwe foto’s nodig.

Conclusie: Voorkeur voor optie 1 – Peter mailt Laurens daarover.

Andere vraag: hoe zit het met SEO/vindbaarheid? > Dat staat hier vrijwel los van. 

Vragen voor Laurens:
· Hoe gaat het verder mocht hij ermee stoppen?
· Gebruiksgemak – is het voor een leek makkelijk te gebruiken/aan te passen? 
· Moeten we de mail ook overzetten? Is dit evt handig i.c.m. een contactformulier? 

2. Herverdeling bestuurstaken 
(financiën, PR, etc)

Hélène wordt penningmeester. Ze houdt haar andere taken voorlopig, gaat kijken of het te combineren is. 
PR: We kunnen vragen of een lid hier interesse in heeft – Peter wil wel contact onderhouden namens bestuur. 
Verjaardagskaarten? Voorkeur van bestuur gaat uit naar ‘fysieke’ kaarten – wie regelt dit?
Edith – voorlopig ‘vliegende kiep’  


3. Muziekcommissie
Hanneke reageerde nogal fel op de gekozen nummers voor de Partyer Daag, voelt dat klachten niet gehoord worden. Volgens Hélène heeft ze de kans om gehoord te worden niet gegrepen – ze heeft kansen genoeg gehad. 
Nog steeds gemor over ‘What’s Time All About’  – daar is echter over gestemd in MC, dus accepteren.


4. Leden
- afwezigen
Clarien heeft lang niets van zich laten horen – Hilde belt haar.
Nicky gaat het weer proberen – Marian biedt aan ingezongen partijen te sturen.
Monique – na whiplash niet meer terug geweest. Hilde belt. 
Nicole – Hilde belt
Paul komt bij Hilde napraten.
 
- ledenstop 
opheffen? 
We hebben nu nog net genoeg zingende leden, maar als er afwezigen zijn, hebben we snel een probleem.
> We kunnen geïnteresseerden benaderen. Einde ledenstop ook aan Ellen doorgeven, incl. oproep voor gitarist. (M)

- combo
Remy: blijft, zolang ze ook echt ‘nuttige’ repetities hebben. Datzelfde geldt voor Dana.
Gitarist: man van Astrid speelt gitaar – nog eens vragen.
Nettie wil bij optredens blijven meespelen – tegen kleine vergoeding – Hélène neemt contact met haar op om dit te bespreken. Wellicht al nodig voor kerst.  

5. Lopende zaken/actiepunten

- Jo:  Bespreken hoe zaken verbeterd kunnen worden. We gaan voorstellen om in begin 2022 met Kikki te beginnen met workshops – Jo herhaalt dan bepaalde oefeningen/aspecten om het niet te laten ‘verwateren’. Marian bespreekt dit met Jo – ook herinneren aan solokeuze Fragile.
Solobeleid: wellicht goed om bij de keuze van de solisten i.p.v. twee bestuursleden, 1 bestuurslid & 1 muziekcommissielid (roulerend) te betrekken.
Peter bespreekt teksten/uitspraak met Jo. 

6. WVTTK
- Terugblik jubileumfeestje: was gezellig!
· Vergoeding barjongens? > eerst informeren wat de vergoeding  was voor licht & geluid.


Jaarvergadering: 15 nov 20.15u
[bookmark: _Hlk16087160]
ACTIEPUNTEN 
(doorgestreept = al gebeurd voor zover bekend bij M)

Hilde:
· Afwezige leden bellen (Clarien (weg), Nicole (terug), Monique) / gesprek met Paul
Marie-Jose:
· Jo/Tom vragen naar aanvullende overeenkomst  met o.a. vergoedingen (hiernaar wordt in de opdrachtovereenkomst verwezen).
Marian:
· Stemming over Edith aankondigen via WhatsApp.
· Gegevens Magan-mail doorsturen naar Peter
· Aanbieden audiobestanden te sturen naar leden die weinig aanwezig kunnen zijn  > geen reactie op algemeen bericht - Nicky nog apart benaderen.
· Einde ledenstop aankondigen en eerdere geïnteresseerden benaderen.
· Kikki vragen of ze begin 2022 kan beginnen met workshops, en Jo vragen daar elke repetitie iets van te herhalen.
· herinnering om te zingen programma in 1 map te stoppen (mits Jo de nummers van tevoren doorgeeft)
Hélène:
· Contact opnemen met Nettie om vergoeding te bespreken.
· Kijken of monitors vervangen kunnen worden; deze verkopen. (Moeten wel klein blijven.)

Peter:
· Met Jo bespreken of hij aandacht wil besteden aan de tekst en uitspraak, als Peter hem uitleg stuurt/dit met hem voorbereidt. 
· Laurens mailen over voorkeur voor website (optie 1) en vragen met hem bespreken.


Overig (voor iedereen):

· Kijken wie tijd & zin heeft om verjaardagskaarten te sturen
· Vervanger zoeken voor Theo 
· Spullen in opslag (Partij & leden) inventariseren en kijken wat er bewaard moet worden.

