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Lezing 3 november 2021, Overleg orgaan Mechelse verenigingen (OOMYV),

“Wet bestuur en toezicht Rechtspersonen (Wbtr)”

Met ingang van 1 juli 2021 geldt de Wet Bestuur en Toezicht Rechtspersonen (Wbir).

Deze wet is bedoeld om wanbestuur, onverantwoordelijk financieel beheer, misbruik van
positie en andere ongewenste activiteiten binnen besturen van stichtingen, verenigingen,
codperaties en onderlinge waarborgmaatschappijen te voorkomen. Met ingang van 1 juli
2021 moeten alle verenigingen, stichtingen en codperaties aan de wet voldoen. De Wet
bestuur en toezicht rechtspersonen (Wbtr) regelt de kwaliteit en het toezicht bij stichtingen,
verenigingen, codperaties en onderlinge waarborgmaatschappijen. De Wbitr is een algemene
wet die onderdeel wordt van het Burgerlijk Wetboek. Met deze wet wordt aangesloten bij de
bestaande regels voor de naamloze vennootschap (nv) en de besloten vennootschap met
beperkte aansprakelijkheid (bv) in het Burgerlijk Wetboek. Dit was/is een behoefte van de
praktijk. Deze wet scherpt de positie, plichten en aansprakelijkheid van bestuursleden aan en
geldt expliciet voor verenigingen en stichtingen.

Voor wie is de Wbtr van belang?

Alle bestuursleden van verenigingen en stichtingen, vrijwilligers en betaalde bestuurders,
grote en kleine verenigingen/stichtingen, nationaal/regionaal en lokaal, van belangen- en
beroepsorganisaties tot gezelligheids- en lotgenotenverenigingen, op het gebied van
sport/welzijn/cultuur/goede doelen/enzovoorts. Anders gezegd: Voor alle bestuursleden!

Door deze wet is het mogelijk om bij verenigingen en stichtingen een raad van
commissarissen in te stellen. Ook kan bij alle rechtspersonen voor een monistisch
bestuurssysteem gekozen worden. Voor de vereniging, de codperatie, de onderlinge
waarborgmaatschappij en de stichting komt meer duidelijkheid over:

- de uitgangspunten die bestuurders en commissarissen bij de vervulling van hun taak
in acht moeten nemen,

- de positie van bestuurders en commissarissen met een tegenstrijdig belang en,

- de regels over aansprakelijkheid van bestuurders en commissarissen.

- Ook wordt de regeling voor ontslag van een stichtingsbestuurder door de rechter
verduidelijkt.

Als niet aan de eisen van de wet wordt voldaan kunnen bestuursleden aansprakelijk zijn. In
een aantal gevallen zelfs hoofdelijk aansprakelijk. Na de introductie van de Wbitr, dus vanaf
1 juli 2021, is de wettelijk regeling van aansprakelijkheid bij faillissement van toepassing op
alle bestuurders.

Bestuurdersaansprakelijkheid is aansprakelijkheid van bestuurders voor handelingen die zij
als bestuurder van een rechtspersoon hebben verricht. Dit zijn dus meestal gevallen waarin
de bestuurder(s) wat te verwijten valt.
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*Is dat véél anders dan voor 1 juli?

In wezen niet. In wezen is de wet een codificatie van datgene wat ook al voordien gold, met
de kanttekening dat alle regelgeving en daarop gebaseerde rechterlijke uitspraken nu zijn
samengevat in één wet en dat daarbij bepaalde eerder bestaande verschillen zijn opgeheven.

Veel mensen zetten zich — vaak vrijwillig — in voor hun vereniging of stichting.
Bestuurswerk is nuttig en nodig. Daarom is het belangrijk dat de vereniging of stichting
voldoet aan de wet. Zeker omdat na 1 juli 2021 sprake is van hoofdelijke persoonlijke
aansprakelijkheid als er wat misgaat. Ga aan de slag en zorg dat bestuur en toezicht op orde
zijn. Dat geeft huidige en toekomstige bestuursleden een gerust gevoel. Wat de nieuwe Wet
Bestuur en Toezicht Rechtspersonen inhoudt en hoe je er eenvoudig aan kunt voldoen valt
heel goed na te gaan bij de bond waar jullie vereniging bij is aangesloten, maar ook via
internet valt heel veel informatie na te lezen door via “Google” bijvoorbeeld te zocken naar
“wet bestuur en toezicht rechtspersonen”. De websites van www.rijksoverheid.nl,
www.ivbb.nl, www.denederlandseassociatie.nl en www.notaris.nl/stichting-en-vereniging
verschaffen verdere toelichting en duidelijkheid. Ook de website www.wbtr.nl is voor u
wellicht verhelderend. Ook kunt u natuurlijk terecht bij de bond waar uw eigen vereniging
bij is aangesloten omdat bepaalde bonden graag zien dat er een zekere eenvormigheid is in
de statuten van de aangesloten verenigingen.

Praktisch?

*De praktijk leert —helaas- dat het heel erg raadzaam is om aan wettelijke eisen te voldoen.
In een praktijkvoorbeeld heb ik helaas mee moeten maken hoe de goedbedoelende
bestuursleden van een stichting op zeker moment werden aangesproken door een curator
toen de stichting failliet ging. De bestuurders zijn uiteindelijk “met de schrik vrij gekomen”,
maar het heeft de nodige inspanningen gekost om de rechter te overtuigen. Dat soort situaties
wil iedereen het liefste voorkomen en dat kan door aan de eisen van deze wet te voldoen.

*Bij de eerstvolgende statutenwijziging moeten de statuten van de vereniging in
overeenstemming worden gebracht met de bepalingen van de Wtbr. Dat hoeft dus niet nu
meteen. Het handelen in de geest van de Wtbr was eigenlijk ook al voor deze wet van
belang, dus daarin veranderd in wezen niet veel.

Voor de statutenwijziging moet de vereniging naar de notaris omdat dit bij notariéle akte
moet worden vastgelegd. Dat is bij de meeste verenigingen ook nu al zo geregeld. Houdt u er
dus rekening mee dat dit nog moet worden geregeld in de toekomst. Het handigste is om
deze wijziging te laten samenlopen met mogelijke andere aanpassingen van de statuten zodat
onnodige kosten worden bespaard.
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Mr. R.Ph.E.M. Cratsborn

Wittemer Allee 30, 6286 AB Wittem
Tel. +31 (0)43 364 0094

Email: info@maastrichtadvocaten.nl
Website: www.maastrichtadvocaten.nl
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